
COMUNICAÇÃO DE ENGAJAMENTO 
 
 

Período coberto pela Comunicação de Engajamento (COE) da ABVTEX: de 13 de julho de 2020 a 13 de julho 
de 2022. 

 
 

1. DECLARAÇÃO DE SUPORTE CONTÍNUO DO DIRETOR EXECUTIVO  
 
 

São Paulo, 13 de julho de 2022. 
 

Para nossas partes interessadas: 
 

Tenho o prazer de confirmar que a ABVTEX – Associação Brasileira do Varejo Têxtil reafirma seu apoio 
aos Dez princípios do Pacto Global das Nações Unidas sobre direitos humanos, trabalho, meio 
ambiente e combate à corrupção. 

 
Nessa Comunicação de Engajamento, descrevemos nossas ações para melhorar continuamente a 
integração do Pacto Global e seus princípios em nosso propósito, cultura e operações diárias da ABVTEX e 
os varejistas associados. Também nos comprometemos a compartilhar tais informações com nossas partes 
interessadas usando nossos principais canais de comunicação. 

 
Atenciosamente, 

 
Edmundo Lima   
Diretor Executivo 

 



2. DESCRIÇÃO DE AÇÕES 
 

Direitos humanos 
 
Monitoramento e desenvolvimento da cadeia produtiva 
 
Criada em 1999, a Associação Brasileira do Varejo Têxtil (ABVTEX) é a entidade setorial brasileira que representa 
o varejo de moda (empresas que comercializam artigos de vestuário, calçados, acessórios e artigos têxteis para 
o lar). 
 
Nos últimos dois anos, destaca-se a expansão da representatividade da ABVTEX com um maior número de 
associados. A entidade registrou um crescimento exponencial de quase 40% de empresas que aderiram ao seu 
propósito de promover a moda sustentável, tornando-a mais acessível a partir do desenvolvimento de uma 
cadeia produtiva ética, responsável, inovadora, competitiva e transparente. Atualmente, 113 marcas compõem 
o quadro de associados.  
 
O propósito e iniciativas de impacto positivos da ABVTEX têm atraído cada vez mais novas redes de varejo de 
moda que encontram na entidade o suporte de que necessitam para representar seus interesses e desenvolver 
suas cadeias de fornecimento, seguindo o  caminho das boas condições de trabalho, dos direitos humanos e do 
combate análogo escravo e infantil. 
 
A ABVTEX é a única entidade de classe do segmento de varejo de moda. Assumiu o protagonismo de lançar e 
manter um programa de desenvolvimento e monitoramento da cadeia de fornecimento brasileira, denominado 
Programa ABVTEX. 
 
Lançado em 2010, o Programa é considerado o maior esforço setorial de responsabilidade socioambiental 
corporativa e promoção de trabalho digno na cadeia de fornecimento das principais redes de varejo de moda 
do Brasil.  
 
O programa consiste em promover o desenvolvimento sustentável da cadeia produtiva dos artigos de moda à 
partir do estímulo às empresas para adoção da formalização, de boas práticas no ambiente de trabalho, de 
respeito à legislação ambiental e governança corporativa, com monitoramento realizado por  auditorias em 
fornecedores e suas redes de subcontratados  para verificar a não utilização de trabalho análogo ao escravo, 
infantil e a utilização de estrangeiro irregular, além de aspectos de segurança do trabalho e cumprimento da 
legislação. As auditorias são realizadas por organismos de certificação por meio de  um checklist específico do  
Programa ABVTEX. 
 
Do ponto de vista da cadeia produtiva aprovada no Programa, os benefícios são  a mitigação de riscos de 
passivos trabalhistas; melhoria no ambiente de trabalho e redução de acidentes,  aumento da produtividade e 
melhoria da qualidade de produtos; além de maior motivação e retenção de trabalhadores. 
 
Coalizão Empresarial pelo Fim da Violência Contra Mulheres e Meninas  
 
A ABVTEX é a primeira associação ligada ao setor da moda a aderir e apoiar a Coalizão Empresarial pelo Fim da 
Violência Contra Mulheres e Meninas. Como entidade setorial representativa do setor da moda que possui, 
majoritariamente, trabalhadoras do sexo feminino (80%), tanto no comércio como na indústria, este apoio à 
causa está alinhado ao propósito da entidade em defesa da sustentabilidade e conduta socialmente 
responsável. As mulheres representam 60% da força de trabalho nacional, por isso, é muito importante ter cada 
vez mais empresas aderindo à Coalizão. A Coalizão é um espaço para promover a troca de experiências e 
compartilhamento de recursos para desenvolvimento de um ambiente de trabalho livre de assédio sexual, 
moral e violência contra mulheres.  
 
Segurança Química em Têxteis 



 
Em mais uma importante iniciativa para o desenvolvimento do setor, a ABVTEX elaborou e disponibiliza a 
“Cartilha: Segurança Química em Têxteis” a todas as empresas do setor. Esta publicação é fruto do trabalho 
colaborativo de representantes das varejistas associadas da ABVTEX, a partir da publicação da “ABNT NBR 
16787:2019 – Materiais têxteis – Segurança química em têxteis – Requisitos e métodos de ensaio”, que 
regulamenta o uso de químicos nos produtos têxteis. A finalidade é de fornecer diretrizes para orientar as boas 
práticas e garantir maior segurança na utilização dos produtos químicos e de todas as pessoas  envolvidas na 
cadeia de produção, distribuição e consumo. 
 
 

Trabalho 
 
Programa ABVTEX 
 
O objetivo do Programa da ABVTEX é ajudar as empresas signatárias a  desenvolver e monitorar de maneira 
estruturada e integrada, a cadeia de fornecedores do setor de moda, a fim de disseminar as boas práticas e 
combater a precarização do trabalho nas empresas produtoras de vestuário e calçados.  
 
O Programa da ABVTEX é aplicável a todos os fornecedores e seus subcontratados envolvidos no processo 
produtivo que abastecem das empresas varejistas signatárias. Para obter a aprovação, as empresas precisam 
estar formalizadas, cumprir a legislação trabalhista e ambiental em vigor e o cumprimento de aspectos ligados 
às condições de saúde e segurança de trabalho e responsabilidade social, entre outros. 
 
O pilar do combate ao trabalho análogo ao escravo e infantil está em várias frentes de atuação da ABVTEX e 
inclui o Programa ABVTEX, além de parcerias, participação em eventos e assento nos principais fóruns que 
tratam do tema, o que faz da entidade referência e exemplo das melhores práticas contra esta prática. 
 
ABVTEX é membro atuante das seguintes comissões e fóruns 
   

 Comissão Nacional de Erradicação do Trabalho Escravo (Conatrae), sendo painelista no Seminário 
Virtual “Trabalho escravo em tempos de pandemia: este vírus, ainda?”.  

 
 Comissão para Erradicação do Trabalho Análogo ao Escravo no Estado de São Paulo (COETRAE/SP) 

juntamente com diversas organizações ligadas ao poder público e sociedade civil relacionadas ao 
tema para discutir o Plano Estadual para Erradicação do Trabalho Análogo ao de Escravo. 

 
 Comissão Municipal para Erradicação do Trabalho Análogo ao Escravo em São Paulo (COMTRAE-SP), 

em que são tratados o Plano Municipal de Combate ao Trabalho Análogo ao Escravo e o Fluxo Municipal 
de Atendimento à Pessoa Vulnerável e/ou Submetida ao Trabalho Escravo. 

 
ModaComVerso 
 
Uma das ações de maior impacto e protagonismo da ABVTEX junto aos consumidores, é o lançamento do 
movimento ModaComVerso que une varejistas, fornecedores, organizações da sociedade civil e consumidores 
para promover a moda socialmente responsável no Brasil. 
 
O ModaComVerso tem como objetivo educar, sensibilizar e conscientizar o consumidor sobre o seu papel na 
transição para uma moda socialmente responsável, ao escolher marcas comprometidas com as melhores 
práticas e compliance na cadeia de fornecimento.  Os temas centrais do movimento são o combate ao trabalho 
análogo ao escravo, infantil e a redução da informalidade do setor, estimulando as empresas a agirem de forma 
ética e transparente.  
 



O movimento foi lançado em Setembro/2021 e as ações de  comunicação  da ABVTEX e das varejistas 
participantes para ampliar o conhecimento sobre a iniciativa somaram cerca de 20 milhões de visualizações nas 
redes sociais. Foram desenvolvidas ações de comunicação interna com os colaboradores das marcas e 
divulgações com influenciadores digitais. 
 
A lista completa dos varejistas, fornecedores e organizações comprometidos com a causa é encontrada 
em: https://modacomverso.com.br/quem-somos  
 
Sustainable Apparel Coalition 
 
Desde a sua adesão à Sustainable Apparel Coalition (SAC), em 2018, a ABVTEX participa ativamente do fórum 
global que reúne empresas, associações e lideranças do setor de moda com o objetivo de promover a 
transformação da cadeia têxtil por meio da sustentabilidade.A SAC busca liderar o setor em direção a uma visão 
compartilhada de sustentabilidade baseada em uma abordagem pré-competitiva para medir e avaliar o 
desempenho de sustentabilidade de vestuário, calçados e produtos têxteis, destacando prioridades de ação e 
oportunidades de inovação tecnológica para reduzir os impactos ambientais e sociais dos produtos em todo o 
mundo. 
 
Campanha Nacional de Combate ao Trabalho Escravo  
 
Com o apoio da ABVTEX, o InPACTO (Instituto Pacto Nacional pela Erradicação do Trabalho Escravo) lançou na 
Semana Nacional de Combate ao Trabalho Escravo uma campanha com o objetivo de ampliar o conhecimento 
da sociedade civil sobre prevenção e combate ao trabalho escravo.  
 
A ação, de abrangência nacional, ilustra por meio de uma comunicação de fácil compreensão, o que é o trabalho 
escravo moderno de acordo com a legislação brasileira, e como reconhecer e denunciar situações de violação 
de direitos humanos. Além de apoiar, a ABVTEX fez parte da campanha publicando os vídeos que mostram que 
esta situação pode ocorrer tanto no contexto rural quanto no urbano: https://youtu.be/YNrE-U7rm-M e 
https://youtu.be/uvwVB0w-_tg. 
 
São Paulo publica fluxo atendimento para vítimas de trabalho análogo ao de escravo 
 
A Comissão Municipal para a Erradicação do Trabalho Escravo (COMTRAE-SP), da qual a ABVTEX é membro e 
colabora ativamente, lançou em 2021 o ‘Fluxo Municipal de Atendimento à Pessoa Submetida e/ou Vulnerável 
ao Trabalho Escravo de São Paulo’. O município foi o primeiro do país a definir e implementar um fluxo de 
atendimento para vítimas de trabalho análogo à escravidão.  
 
Rede Global de Negócios sobre Trabalho Forçado da OIT 
 
Em 2019, a International Labour Organization fez o convite à ABVTEX para adesão ao ILO Global Business 
Network on Forced Labour (GBNFL), um fórum colaborativo para empresas, organizações empresariais e de 
trabalhadores se unirem para alavancar recursos unificados de informações para comparativos e ações 
coletivas em prol do enfrentamento do trabalho forçado e do tráfico de pessoas. No mesmo ano, a ABVTEX foi 
convidada para representar a América Latina no GBNFL e compor o seu Conselho de Governança. 
 
Iniciativa da OIT e ABVTEX vai fortalecer pequenas e médias empresas do setor têxtil  
 
A Organização Internacional do Trabalho (OIT), em parceria com  a Associação Brasileira do Varejo Têxtil 
(ABVTEX), vai fortalecer as pequenas e médias empresas (PMEs) da cadeia têxtil e de confecções da Região 
Metropolitana de São Paulo inicialmente, por meio da introdução no Brasil da metodologia Sustentando 
Empresas Competitivas e Responsáveis (SCORE, na sigla em inglês). A iniciativa visa melhorar a produtividade e 
as condições de trabalho de PMEs. As atividades serão desenvolvidas até, pelo menos, novembro de 2024. 
 



Parceria com setor têxtil de São Paulo para promover trabalho decente 
 
Firmada em 2017, a Parceria Público-Privada entre OIT, ABVTEX, ABIT, Instituto C&A, Instituto Lojas 
Renner e Zara Brasil teve o objetivo de promover o trabalho decente no setor têxtil e de confecção de São 
Paulo. O “Projeto Promovendo Melhorias nas Condições de Trabalho e Gestão das Oficinas de Costura de 
imigrantes latino-americanos do Estado de São Paulo” atuou em três eixos: promover a conscientização sobre 
direitos e o empoderamento de populações vulneráveis que trabalham em oficinas de costura; promover a 
conscientização sobre riscos e treinamento de gestão para donos de oficinas de costura (especialmente em 
micro, pequenas e médias empresas); e reforçar a capacidade de instituições nos níveis federal, estadual e 
municipal para a articulação e implementação de políticas para a melhoria das condições de trabalho nas 
oficinas de costura, com especial atenção a trabalhadores e trabalhadoras migrantes. 
 
Política pública de enfrentamento ao trabalho escravo no município de São Paulo  

 
A ABVTEX participou do evento que discutiu os avanços e desafios na implementação da política pública para o 
tema na cidade de São Paulo. O objetivo do encontro realizado em janeiro de 2020 foi de debater avanços e 
desafios na implementação da política pública de combate ao trabalho escravo na capital paulista. Na 
oportunidade, houve a apresentação e discussão dos resultados dos processos de monitoramento do Plano 
Municipal para a Erradicação do Trabalho Escravo (PMETE) e da construção do fluxo municipal de atendimento 
à pessoa submetida e/ou vulnerável ao trabalho escravo, realizados pela COMTRAE/SP, com apoio da OIT, em 
2019. A cidade de São Paulo é o primeiro município do país a definir e implementar um fluxo de atendimento 
para vítimas de trabalho análogo à escravidão. 
 
Empoderamento dos imigrantes donos de oficinas de costura 
 
Nos sete anos de atividade do Tecendo Sonhos, a ABVTEX se engajou e integra o Conselho Consultivo do 
programa de impacto positivo e relevância na promoção do trabalho digno na cadeia têxtil por meio do 
empreendedorismo. O Tecendo Sonhos tem como foco o público latino-americano e consiste em capacitar de 
forma gratuita empreendedores donos de oficina de costura a se profissionalizarem e formalizarem suas 
oficinas, cumprindo dessa forma as regras de segurança do trabalho. 
 
Reconhecimento internacional 
 
O Programa ABVTEX  se tornou a primeira iniciativa brasileira de combate ao trabalho escravo a integrar o 
Modern Slavery Map. O mapa reúne de forma inédita iniciativas e organizações, locais e globais, que atuam 
juntamente com as empresas na luta contra o tráfico humano, trabalho forçado, trabalho infantil e outras 
formas de escravidão moderna. O Mapa é um recurso desenvolvido por um consórcio de organizações que 
conta com a colaboração de GBCAT, Global Initiative Against Transnational Organized Crime (GI-TOC), RESPECT 
initiative e UNGC, e com o apoio de Alliance 8.7, BSR, IOM e ILO's Global Business Network on Forced Labour 
and Human Trafficking. 
 
OIT e município de São Paulo lançam campanha para empoderar imigrantes 
 
A OIT, a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania e a Comissão Municipal para a Erradicação do 
Trabalho Escravo (COMTRAE) lançaram a campanha “¡Soy Migrante, Tengo Derechos!”, que conta com o apoio 
e participação da ABVTEX. O objetivo da iniciativa é conscientizar e empoderar a população migrante sobre 
seus direitos e deveres individuais, coletivos e direitos sociais no Brasil e informar sobre redes de apoio em São 
Paulo, a fim de evitar diversas situações de exploração, como o trabalho escravo.  
 

Meio ambiente 
 
Meio Ambiente é destaque no Programa ABVTEX 
 



O novo Regulamento Geral 4.0 do Programa ABVTEX, desenvolvido em 2021, reforça questões ligadas ao meio 
ambiente. Em linha com as melhores práticas globais da Agenda ESG - Ambiental, Social e de Governança - 
visando promover a moda sustentável, o Regulamento foi atualizado para reforçar as questões ligadas à 
responsabilidade ambiental e de Governança. Este é mais um passo na evolução do Programa ABVTEX perante 
os programas de maior referência no mundo e está em concordância com o compromisso da ABVTEX de 
intensificar os esforços na direção da sustentabilidade, aumentando o engajamento da cadeia de fornecimento 
nacional às práticas de compliance e responsabilidade socioambiental. 
 
Embalagens Sustentáveis de E-commerce 
 
Em uma iniciativa inédita liderada pela ABVTEX, marcas associadas se uniram para criar de forma colaborativa 
o Guia de Boas Práticas para Embalagens Sustentáveis de E-commerce. A publicação e a ferramenta estão 
disponíveis gratuitamente no site para ampla consulta. O crescimento do comércio eletrônico dos artigos de 
moda  durante a pandemia aumentou o volume de embalagens de plástico e de papel que, em sua maioria, são 
descartadas de forma inadequada no Brasil. O objetivo do Guia é apresentar ao mercado uma ferramenta de 
uso prático que auxilia as empresas a estabelecerem estratégias para o desenvolvimento de embalagens mais 
sustentáveis para os diversos segmentos que comercializam produtos por e-commerce. São evidenciados 
indicadores e oportunidades de melhorar o desempenho socioambiental e de apoiar as decisões de escolha de 
um novo produto no portfólio das empresas. 
 
Segurança Química em Têxteis 
 
Em mais uma importante iniciativa para o desenvolvimento do setor, a ABVTEX elaborou e disponibiliza a 
“Cartilha: Segurança Química em Têxteis” a todas as empresas do setor. Esta publicação é fruto do trabalho 
colaborativo de representantes das varejistas associadas da ABVTEX, a partir da publicação da “ABNT NBR 
16787:2019 – Materiais têxteis – Segurança química em têxteis – Requisitos e métodos de ensaio”, que 
regulamenta o uso de químicos nos produtos têxteis. A finalidade é de fornecer diretrizes para orientar as boas 
práticas e garantir maior segurança na utilização dos produtos químicos e de todos os envolvidos na cadeia de 
produção, distribuição e consumo. 
 
Moda responsável e do consumo consciente 
 
O Movimento Sou de Algodão alcançou 1.000 marcas parceiras consolidando a proposta de despertar a 
consciência coletiva em torno da moda e do consumo responsável. Lançado em 2016, o movimento iniciou a 
captação em 2017, fechando o ano com apenas 11 parceiras. Em junho de 2022, comemora o marco junto a 
mil empresas de pequeno, médio e grande portes, que valorizam a fibra natural em seus produtos. A ABVTEX 
apoia e participa do Sou de Algodão desde 2017. 
 
Principais desafios da moda no Brasil 
 
O Colabora Moda Sustentável atua, desde 2017, para articular a mudança de um dos principais setores da 
economia brasileira: o segmento de moda. São cerca de 100 participantes (pessoas físicas e jurídicas) reunidos 
em torno de objetivos comuns, em uma plataforma multissetorial – e que tem entre seus membros os principais 
produtores, indústrias, marcas, varejistas, associações setoriais, formadores de opinião, costureiras e lideranças 
do país – que buscam promover mudanças de cultura, influenciar políticas públicas, construir novas narrativas 
e criar soluções concretas em prol de uma moda brasileira ética e sustentável. A ABVTEX participa do Colabora  
desde a sua concepção e faz parte do Conselho de Governança. 
 
Produção e consumo sustentável da indústria têxtil 
 
A ABVTEX participou das reuniões e discussões organizadas pela Companhia Ambiental do Estado de São Paulo 
(CETESB), que por meio da Câmara Ambiental da Indústria Têxtil criou, em agosto de 2020, dois grupos de 
trabalhos (GTs) para debater temas específicos do setor: 



 GT Produção & Consumo Sustentável da Indústria Têxtil: se propôs a elaborar e publicar um guia de 
produção e consumo sustentável para a indústria têxtil, que possa ser aplicado por todos da cadeia 
têxtil e que também seja referência para a área técnica da CETESB; 

 GT Alternativas para o Uso e Tratamento dos Lodos Orgânicos no Âmbito da Indústria Têxtil: pretende 
discutir e elaborar nova norma técnica para aplicação do lodo orgânico proveniente das estações de 
tratamento das empresas da cadeia têxtil. 

 
Logística Reversa de Embalagens 
 
Com o objetivo de oferecer a seus associados mais uma solução econômica, rápida e com grande impacto 
socioambiental, a ABVTEX aderiu ao Sistema de Logística Reversa de Embalagens em Geral em maio de 2020 e, 
desde então, participa  ativamente das reuniões e discussões relativas ao tema. Em 2021, o Instituto 
REVER assumiu as ações institucionais e operacionais do Sistema de Logística Reversa de Embalagens em Geral, 
certificado pela eureciclo (New Hope Ecotech), que se apresenta como mais uma solução para o atendimento 
à Política Nacional de Resíduos Sólidos – PNRS (Lei 12.305/10).  
 
 

Anticorrupção 
 
A ABVTEX, desde sua fundação, em 1999, sempre se posicionou no combate à corupção, informalidade, 
contrabando, falsificação, pirataria e evasão fiscal. As varejistas associadas pertencem a um mercado 
formalizado que respeita as legislações fiscais, tributárias e trabalhistas competindo em pé de absoluta 
desigualdade com quem sonega ou falsifica produtos. Além disso, o consumidor não tem garantia de origem 
de produto e nem de que forma ele foi produzido. 
 
O combate a estas práticas está totalmente alinhado ao propósito da ABVTEX e é promovido pela entidade e 
seus associados. 
 
Código de Conduta do Programa ABVTEX 
 
O Programa ABVTEX possui um Código de Conduta que estabelece os valores e os princípios que orientam as 
práticas inerentes ao programa, promovendo sua credibilidade bem como o tratamento eticamente adequado 
de situações diversas. As diretrizes estabelecem que a corrupção ativa ou passiva é rigorosamente intolerável, 
assim como a extorsão, a propina, bem como quaisquer outras condutas delituosas assemelhadas. Com isso, o 
Código apresenta as orientações para o combate à corrupção entre os envolvidos no Programa ABVTEX. 
 
Conselho Estadual de Combate à Pirataria 
 
Desde 2016, a ABVTEX é membro deste Conselho Estadual de Combate à Pirataria no Estado de Santa Catarina 
(CECOP/SC). O fórum presidido pela Secretaria de Desenvolvimento do Estado de Santa Catarina reúne os 
diversos atores públicos e privados para discussão, planejamento e operacionalização de ações para o combate 
à informalidade, pirataria, contrabando e descaminho de produtos na região. 
 
Guia de boas práticas ao comércio eletrônico 
 
A ABVTEX apoiou e participou do lançamento do “Guia de boas práticas e orientações às plataformas de 
comércio eletrônico“, elaborado pelo Conselho Nacional de Combate à Pirataria e Delitos de Propriedade 
Intelectual (CNCP), integrante do Ministério da Justiça e Segurança Pública. O Guia apresenta orientações às 
plataformas de comércio eletrônico com o objetivo de implantar medidas repressivas e preventivas no combate 
à venda de produtos piratas, contrabandeados ou que violem a propriedade intelectual. 
 
Adesão ao movimento em defesa do mercado legal brasileiro 



 
Em 2018, a ABVTEX aderiu ao Movimento em Defesa do Mercado Legal Brasileiro – coordenado pelo Instituto 
ETCO e pelo Fórum Nacional Contra a Pirataria e Ilegalidade. Esta participação no Movimento como uma das 
70 entidades signatárias do Manifesto reforça este pilar de atuação da entidade. 
 
Frente Parlamentar Estadual de combate ao contrabando e mercado ilegal 
 
A ABVTEX participou do evento de lançamento da Frente Parlamentar Estadual de Combate ao Contrabando e 
Mercado Ilegal, realizada pela Assembleia Legislativa do Estado de São Paulo, no dia 16 de setembro de 2019. 
A iniciativa tem o objetivo trazer soluções para este tipo de criminalidade e reduzir a concorrência desleal no 
mercado de São Paulo. 
 

3. MEDIDAS DOS RESULTADOS 
 
Conquista de sete premiações 
 
O reconhecimento ao Programa ABVTEX ultrapassou as fronteiras do varejo de moda e se traduz na conquista 
de vários prêmios, sendo o mais recente o Selo de Direitos Humanos e Diversidade. concedido pela Prefeitura 
de São Paulo, do qual a ABVTEX foi agraciada por quatro anos consecutivos (2018 a 2021). Além deste, 
conquistou o 1º lugar no Prêmio Direitos Humanos 2018, conferido pelo Governo Federal, por meio do 
Ministério dos Direitos Humanos (MDH). O Programa ABVTEX foi ainda premiado com o Prêmio von Martius de 
Sustentabilidade 2016, 1º lugar na categoria Humanidade, outorgado pela Câmara de Comércio e Indústria 
Brasil-Alemanha. Em 2013, o Programa recebeu o Prêmio Fecomercio de Sustentabilidade na categoria 
Entidades e, em 2012, o Prêmio de Responsabilidade Social e Sustentabilidade no Varejo da Fundação Getúlio 
Vargas (FGV).  
 
Participantes recomendam o Programa ABVTEX 
 
Na mais recente pesquisa realizada em dezembro/21 entre os fornecedores e seus subcontratados 
participantes do Programa ABVTEX, 88% recomendam o Programa para outras empresas do segmento. Ou seja, 
9 em cada 10 participantes recomendam o Programa ABVTEX a empresas do mesmo segmento. Este resultado 
apresenta crescimento em relação ao resultado de 2020, que era de 84%. O resultado positivo mostra a 
importância do varejo e indústria da moda continuarem a trilhar o caminho da valorização dos trabalhadores e 
respeito à dignidade humana. Entre os participantes, 8 em cada 10 têm a percepção de melhorias na 
sustentabilidade da sua empresa após o Selo ABVTEX. Este índice cresceu em relação à pesquisa de 2020, que 
era de 7 a cada 10. 
 
O convite da OIT à ABVTEX para fazer parte da Rede Global de Negócios sobre Trabalho Forçado revela o 
reconhecimento da OIT ao esforço da entidade e suas associadas para assegurar o uso das boas práticas de 
trabalho na cadeia de fornecimento do varejo de moda.  
 
O Programa conquista ainda o reconhecimento por parte das autoridades, organizações, trabalhadores e 
consumidores. Por 3 anos consecutivos o Programa recebeu este Selo. 
 
Coalizão Empresarial pelo Fim da Violência Contra Mulheres e Meninas  
 
A ABVTEX é a primeira associação ligada ao setor da moda a aderir e apoiar a Coalizão Empresarial pelo Fim da 
Violência Contra Mulheres e Meninas. De agosto de 2019 a agosto de 2020, a Coalizão Empresarial alcançou 
os seguintes resultados: 

 118 empresas signatárias, 4 organizações como parceiras institucionais, 1 parceiro estratégico; 
 3 campanhas de comunicação compartilhadas com os membros; 
 12 milhões de alcance orgânico nas três campanhas; 



 1,5 milhão de colaboradoras(e) e funcionárias(os) impactadas(os) pelas ações da Coalizão; 
 6 módulos de Formação; 
 490 líderes das empresas envolvidos em atividades de Formação; 
 12 empresas criaram políticas e procedimentos internos. 

 
 
Convergência de auditorias na moda 
 
A The Walt Disney Company aprovou o protocolo do Programa ABVTEX para empresas interessadas no FAMA - 
Facility and Merchandise Authorization, a autorização de produção de produtos gráficos licenciados pela 
Disney. A mesma homologação aconteceu por parte da Mattel, fabricante de brinquedos, que passou a aceitar 
o protocolo da ABVTEX. Com isso, as empresas fornecedoras podem, com uma única auditoria, se aplicarem à 
ABVTEX, FAMA e Mattel, otimizando recursos humanos, financeiros e tempo. O reconhecimento por 
importantes players internacionais impacta positivamente na diminuição de custos pois simplifica o processo 
de auditorias. 
 
Outro resultado positivo é a adesão de novas marcas varejistas ao Programa ABVTEX, de um total de 5 no 
primeiro ano, em 2010, para 113 marcas em julho de 2022. 
 
ABVTEX em números: 
 

 47.623 auditorias de monitoramento e desenvolvimento na cadeia de fornecimento para a adoção das 
melhores práticas, desde 2010; 

 396.071 trabalhadores beneficiados com seus direitos garantidos e condições dignas de trabalho; 
 3.799 fornecedores e subcontratados aprovados pelo Programa ABVTEX; 
 9 em cada 10 empresas recomendam o Programa ABVTEX, segundo a pesquisa de satisfação entre os 

participantes do Programa; 
 113 marcas no total; 
 40% de crescimento entre as marcas associadas; 
 20 milhões consumidores impactados pelo movimento ModaComVerso por uma moda sustentável; 
 27 horas de workshops e treinamentos para o desenvolvimento do Planejamento Estratégico e 

atividades ligadas ao Programa ABVTEX em 2021; 
 1.600 horas de reuniões com associados, fornecedores, subcontratados, representantes do governo, 

entidades setoriais e organizações da sociedade civil, durante o ano de 2021; 
 30 parcerias com entidades nacionais e internacionais de apoio à cadeia de fornecimento em 2021; 
 4 vezes vencedora do Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade. 

 


